@ EDDY GROUP LIMITED
DEMANDE DE CREDIT PERSONNEL

DEMANDEUR :
ADRESSE : VILLE : PROV. :
CODE POSTAL : DATE DE NAISSANCE : Ne D'ASSURANCE SOCIALE :
o Ne DE TELEPHONE AU
N° DE TELEPHONE AU DOMICILE : TRAVAIL : COURRIEL :
JE DESIRE RECEVOIR LES FACTURES ET LES RELEVES PAR COURRIEL PLUTOT QUEPARLAPOSTE OUI O NON O
NBRE SUPERVISEUR
EMPLOYEUR ACTUEL : D'ANNEES : IMMEDIAT :
o NBRE
EMPLOYEUR PRECEDENT : D'ANNEES :
POSTE : REVENU: $ PAR
PROPRIETAIRE : PRET HYPOTHECAIRE : PRET HYPOTHECAIRE AUPRES DE :

NOM DE L'AVOCAT :

SI LOCATAIRE, NOM DU PROPRIETAIRE,

NOM DU CONJOINT :

NOM DE L'INSTITUTION FINANCIERE :

ADRESSE :

N© DE TELEPHONE :

LOYER MENSUEL :

EMPLOYEUR :

PERSONNE-RESSOURCE :

N© DE TELEPHONE :

NOM ET ADRESSE D'UNE REFERENCE PERSONNELLE (qui ne vit pas avec vous) :

OE TELEPHONE :

OBJECTIF ET COUT:

EMPLACEMENT DU BATIMENT :

REFERENCES DE CREDIT : 1

RENSEIGNEMENTS SUPPLEMENTAIRES :

ENTENTE

Je soussigné(e), reconnais par la présente que I'on m'a informé(e) que la période associée au compte est de 30 jours. Tout montant non remboursé a fin du mois suivant la date
d'achat fera I'objet de frais de service de 2,5 % par mois, ou 30 % par année, dont des frais minimaux de 0,25 $ par mois. Aucun crédit supplémentaire ne peut étre accordé pour un
compte en souffrance. Je reconnais avoir lu et pleinement compris la présente demande et j'accepte d'étre lié(e) par celle-ci. Je vous autorise de plus a obtenir les renseignements
nécessaires pour permettre I'évaluation de ma demande de crédit.

SIGNE A EN CE JOUR DE 20
SIGNATURE DU TEMOIN SIGNATURE
SIGNATURE DU TEMOIN SIGNATURE

A USAGE INTERNE SEULEMENT

CLASSIFICATION DU MARCHE : TYPE DE MARCHE DU CLIENT : PROGRAMMES:  OUI NON
TERRITOIRE : VENDEUR :
COLONNE DE PRIX : APPROBATION DU DIRECTEUR :

RETOURNER PAR TELECOPIEUR A : Nord du Nouveau-Brunswick : 506-546-7205. Sud du Nouveau-Brunswick et Nouvelle-Ecosse : 902-895-4098

Formulaire # AR19003F



DOCUMENT DE POLITIQUE GENERALE RELATIF
A LA CONFIDENTIALITE D'EDDY GROUP LIMITED

Eddy Group Limited prend les mesures qui conviennent pour s'assurer du respect des exigences & des principes relatifs aux renseignements parsonnels en vertu de la loi canadienne gpplicable sur lacorfiden-
tialité. L'objectif du présent document de politique générale est dinformer nosclients, ainsi que les autres personnes avec lesquelles nous traitons (« vous » et « votre») sur lamaniere dont nousrecueillons,
utilisons, divulguons et pratégeons vos renseignements personnels. Ces derniers sont des renseignements concernant une personne identifiable, tel quil est plus particulierement fait mention dans la loi appli-
cablesur laconfidentialité. Le présent document de politique générale s'applique a lacollecte, al'utilisation et ala divulgation des renseignements personnels au Canada. |1 nes'gplique pas aux renseigne-

ments concernant nos employés ni ades renseignements qui ne sont pas des renseignements pasonnels.
Les renseignements persomels que nous recueillons

Eddy Group Limited, ses agents & ses représentants peuvent recuelllir des renseignements personnels dans un certain nombre de circonstances, telles que:

®  |escoordonnéss, telles quele nom, letitre I'adresse, le numéo de téléphone et de télécopieur ou I'adressecourriel, qui peuvent faire I'objet dunecollecte gréce aux formulaires de demande de
service et decrédit ou de renseignements que vous nousfournissez volontairement lors de salons prof essionnels (par exemple, lescartes d'dfaires ou leur équivalent sous forme électronique) ou sur
le siteweb, lorsque vous demandez de plus amples renseignements au sujet de nos produits ou de nos services. Lorsqu'une personre est un employé dune entreprisecliente d'Eddy Group Limited,
les coordonnées ou que d autres renseignements pasonnels faisant I'objet dunecollecte par Eddy Group Limited sont susceptibles de comprendre le nom de son employeur, son titre et ses coordon-
nées. Eddy Group Limited peut également recuelllir les coordonnées de clients potentiels aupres detiers vendeurs de liste commerciale. Eddy Group Limited prend des dispositions nécessares
pour s'assurer que tout renseignement personnel concernant les clients potertiels soit divulgué a Eddy Group Limited avec le consentement dela personne.

® | esrenseignements financiers et ceux sur le crédit, tels que les renseignements que vous fournissez sur nos demandes decrédit & d'antécédents financiers, ainsi que lesrenseignements de solva
bilité que nous recueillons directement de vous ou de vos créanciers, devos ingtitutions financieres, d'une agence d'évaluation du crédit; les renseignements contenus dans les rapports d'organismes,
dans les réf érences de crédit commercia ou provenant dautres sociétés avec lesquelles vous avez eu ou vous avez unerelation financiére, et les renseignements de solvabilité que nous compilons
relativement avaos transactions ou avos antécédents financiers avec nous. Les renseignements liés ala solvabilité comprennent également lesrenseignements sur I'identification que vous nous
fournissez et qui permettent de faire correspondre les renseignements desolvabilité avec les sociétés susmentionnées, tels que le numéo dassurance socia (NAS), la date de naissance ou dautres

identificateurs que vous choisissez de nous fournir.

® |esrenseignements sur lafacturation et sur le compte y compris notre numéro decompte attribué, les renseignements bancaires recuelllis gréce au paiement par cheque ou pour desfins de paie-
ment préatorisé le numéro de cate decrédit ou d'autres détails relatifs a laméthode de paiement, ainsi que du statut de vatrecompte e de['historique de votre facturétion et de vas paiements.

Utilisation de vosrenseignements personnels
En régle générale, Eddy Group Limited utilise vaos renseignements personnels afin :

d'évaluer votre demande et de déterminer votre admissibilité initiale et continue a nos services;

de véifier et d'évaluer vatre solvabilité actuelle et continue et, dans le cas du NAS ou d'autres identificateurs personnels que vous choisissez defournir, &in defarecorrespondre lesrenseigne-
ments desolvabilité avec ceux des agences d'évaluation du crédit ou d'organismes qui émettent des rgpports,

de fournir, d'administrer, dectiver (ou de désectiver) les sevices que vous demandez;

de traiter la facturaion et les fectures, de gérer, dadministrer et derecuelllir ou autrement d'gppliquer votrecompte;

de calculer et d'évaluer vos achats, y compris aux fins de calcul des commissions dues a votre vendeur;

de fournir le sevice ala clientéle demandé deréagir avos demandes deservice, de facturation ou d'autres demandes sur nos produits et services, et afin de vous contecter relativement avatre
service ou avotrecompte;

de confirmer I'identité de nos clients qui appellent le service ala clientéle (par exemple, pour véifier leur numéo decompte leur adresse ou d'autres identificateurs uniques tels que leur numéro
d'assurance socid (NAS) ou leur date de naissance)

®  defournir les réfé&ences concernant le crédit adautrescréaciers;

®  de maintenir les registrescommerciaux pendant une duréeraisonnable, et en régle généale, de gérer et dadministre notre commerce

®  de respecter les exigences juridiques, réglementaires, de sécurité, de vérification et de traitement, ou autrement permis ou requis par laloi.

Divulgation de vos renseignements parsonnels

Demande decrédit ou réféences concernant le crédit. Au cours du processus d'évaluation de la demande il se peut que les rensel gnements parsonnels soient divulgués ades agences dévaluation du crédit ou a
d'autres organismes qui émettent des rgpports, aux créanciers, aux ingitutions financiéres et commerciaes avec lesquelles vous avez eu unerelation financiére ou adautres sociétés que vous avez fournies
commeréérences dans votre demande afin d'obtenir aupres delles des renseignements financiers et de solvabilité. Dans I'objectif de maintenir la précision et I'intégrité du systéme d'enregistrement des
crédits, nous pouvons fournir des renseignements liés au crédit ades agences dévaluation du crédit et ades sociétés eff ectuant des enquées sur lasolvabilité, et dans lescas ol vous avez donné votrecon-
sentement directement ou indirectement, nous pouvons fournir des renseignements personnels et financiers liés au crédit aves institutions financiéres, a vos créanciers ainsi quad'autres préteurs potentiels.

Votre consentement

Votre consentement ala collecte, al'utilisation et ala divulgation de renseignements personnels peut ére donné de diverses fagons. Celui-ci peut ére explicite (par exemple, verbaement, dectroniquement ou
gréce aun formulaire que vous signez e qui décrit les utilisations et les divulgations prévues des renseignements personnels) ou implicite (par exemple, lorsque vous fournissez des renseignements néces-
saires pour un service demandé). Vous pouvez donne votreconserntement dans certaines circonstances lorsquun avis vous a été transmis concernant nos intentions relativement avas renségnements person-
nels et que vous n'avez pas retiré vatreconsentement pour unefin identifiée. Leconsentement peut ére donnépar un représentant autorisé (tel gu'un tuteur légal ou une personne ayant uneprocuration). En
régle générale, lorsque vous nous fournissez vos renseignements personnels, nous supposons gue vous consentez a lacollecte, al'utilisation et ala divulgation desdits renseignements pour les fins identifiées
ou tel que décrit dans le présent document de politique générale relatif alaconfidentiaité, s'il y alieu, ou autrement au mament de leur collecte.

Vous pouvez retirer vatreconsentement ala collecte, a l'utilisation et ala divulgation de renseignements personnels en tout temps, sous réserve des regtrictions contractuelles et légales et moyennant un avis
raisonnable. Veuillez remarquer quesi vous retirez votreconsentement acertaines utilisations de vos renseignements personnels, il se peut que nous ne soyons plus en mesure de vous fournir certains produits
ou services.

Eddy Group Limited recueille, utilise et divulgue vas renseignements personnels avec votre consentement, sauf dans les cas ot leur utilisation est permise ou requise par la loi. 11 se peut que nous soyons
tenus ou qu'il soit permis en vertu de la loi ou des réglementations de recuelllir, d'utiliser et de divulguer les renseignements personnels sans votre consentement, pa exemple &in de nous conformer aune
ordonnance de lacour, aux réglementations locales ou fédérales, aune demande derenseignements légalement permise par un organisme gouvernemental, ou encore pour recouvrir une dette qui nous est due

Nous protégeons vos renseignements personnels en faisant gppel a des mesures desécurité physiques, éectroniques ou procédurales appropriées a lasensibilité des renseignements sous notre garde ou sous
notrecontréle, lesquelles peuvent comprendre des mesures de protectioncontrela perteou le vol, ainsi quel'acces, la divuigation, lacopie, I'utilisation ou la modification non autorisés. Les employes, les
agents et les mandataires autorisés d Eddy Group Limited qui ont besoin d'accéder avos renseignements parsonnels dans le but de respecte les exigences de leur emploi auront acces aceux-ci.

Acces, carrection et coordonnées

Eddy Group Limited Canada peut établir et maintenir un fichier devas renseignemerts personnels pour les fins décrites ci- dessus. Si vous désirez demander I'accés ou lacorrection de vaos renseignements
personnels sous notre garde ou sous notrecontrole, vous pouvez écrire au 660, rue Ste- Anne, Bathurst (Nouveau-Brunswick) E2A 2N6. A I'atention de : agent de la protection dela vie privée. Votre droit a
I'accés ou alacorrection de vos renseignements personnels est assujetti aux restrictions légales applicables. Si vous désirez formuler une demande de renseignements, une plainte ousi vous avez d'autres
préoccupetions au sujet de nos pratiques en maiere de renseignements personnels, vous pouvez &crire a I'adresse susmentionnée ou nousfaire parvenir un courriel & info@eddygroup.com, ou encore nous
téléphoner a1-506-546-6631

Modifications de lapolitique
Le présent document de politique générale relatif a laconfidentialité peut faire I'objet d'une révision de temps aautre Si nous modifions defagon appréciable nos pratiques relatives alaconfidentiaité, nous
prendrons les mesures raisonnebles pour en aviser les personnes efectées. Si vous &es préoccupé de la maniere avec laquelle vos renseignements personnels sont utilisés, consultez réguliérement notre site

web, ou contectez-nous de la fagon mentionnéeci- dessus pour obtenir un exemplaire a jour de laprésente politique de confidentialité. Ce document entre en vigueur le 1er septembre 2006.
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